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Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin

1 Organizacja i kierowanie zespołem pracowniczym 8

2 Kierowanie zmianami w organizacji 8

3 Podstawy zarządzania 8

4 Zarządzanie strategiczne 8

5 Systemy i techniki motywowania do pracy 10

6 Fizjologia pracy i ergonomia 6

7 Metody i techniki usprawniania zarządzania zasobami ludzkimi 6

8 Zarządzanie jakością w przedsiębiorstwie 6

9 Metody i techniki doboru pracowników 10

10 Systemy ocen pracowników 8

11 Zarządzanie czasem 8

12 Zasady i techniki negocjacji 6

13 Kształtowanie kultury organizacyjnej 8

14 Kształtowanie kariery zawodowej 8

15 Stres w pracy kierowniczej i metody jego zwalczania 8

16 Podstawy psychologii pracy 8

17 Zarządzanie kompetencjami pracowników 8

18 Seminarium 10

19 Seminarium (warsztaty) 16

20 Zarządzanie talentami 8

21 Funkcjonowanie rynku pracy 6

22 Wybrane problemy ekonomii menedżerskiej 8

23 Szkolenie pracowników 8

24 Controling jako metoda zarządzania 6

25 Nowoczesne metody doskonalenia procesów pracy 6

RAZEM 200
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