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Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin
MODUL I: ROZWOJ W ORGANIZACJI — PERSPEKTYWA PRACODAWCY | PRACOWNIKA
1 Szkolenie pracownikow jako sktadowa procesu ZZL 4
2 Rozwdj personelu na tle wspodtczesnych koncepcji zarzadzania 4
3 Uwarunkowania pracy trenera 4
4 Pozyskiwanie srodkéw na szkolenia z funduszy europejskich 4
MODUL II: SPECYFIKA NAUCZANIA LUDZI DOROStYCH
5 Psychologia uczenia sie dorostych 8
6 Elementy andragogiki 8
7 Trening komunikacji 16
8 Proces grupowy. Praca z réznymi typami uczestnikéw szkolenia 16
MODUL I1l: KSZTALTOWANIE WARSZTATU TRENERA
9 Zasady organizacji, projektowania i ewaluacji szkolen 8
10  Praca nad emisjg gtosu 4
11  Sztuka autoprezentacji. Trening aktorski 16
12  Zasady tworzenia prezentacji multimedialnych i pracy z flipchartem. Projektowanie 4
szkolen on-line.
13  Metody szkoleniowe (wyktad, dyskusja, burza mdzgdw, case study, scenki, gry 36
symulacyjne, coaching, mentoring)

14  Specyfika szkolen outdoorowych 8
15 ,Czasoumilacze” — czyli ¢wiczenia na rozgrzewke i przerywniki 4
16  Kreatywna adaptacja i wykorzystanie rekwizytow oraz gier szkoleniowych 8
17  Warsztat ,Ja w roli trenera” 8
18  Egzamin konicowy 0

RAZEM 160
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